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Basis-Seminar 
Die Führungskraft als Coach 

Coaching und Leistung gehören untrennbar zusammen. Deshalb sollten Führungskräfte, Team- und 
Projektleiter in der Lage sein, durch Coaching die Leistungsfähigkeit ihrer Mitarbeiter zu entwickeln. 
Dieses Basis-Seminar vermittelt Ihnen das Rüstzeug für diese herausfordernde Aufgabe. 

Themen 

• Rahmenbedingungen für Coaching: Lern- und 
Veränderungskultur oder kurzfristige 
Performancekultur?  

• Anforderungen an die Führungskraft als Coach  
• Coaching und Controlling: Zwei Seiten derselben 

Medaille  
• Coaching-Varianten: Experten-Coaching, Prozess-

Coaching, On-the-Job-Coaching, Off-the-Job-
Coaching, Einzelcoaching, Teamcoaching  

• Der Coachingprozess und das Coachinggespräch  
• Haltung und Handwerkszeug des Coachs  
• Mitarbeiter auf den Erfolgsweg (zurück)führen  
• Umgang mit demotivierten oder 

leistungsschwachen Mitarbeitern  
• Coaching in der Führungspraxis 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
Methodik 
Impulsvortrag, Diskussion, Simulation,  
Fallbearbeitung 
 
Termin: 11. – 12.10. 2010  
 
Ort und Zeit  
Das Seminar wird im Raum Mannheim 
durchgeführt. Start ist um 9 Uhr am ersten Tag, 
Ende um 16 Uhr am zweiten Tag.  

Investition und Mehrwert 
 

1.190,00 EUR zzgl. MwSt. und Tagungspauschale pro 
Teilnehmer; enthalten sind ein Online Coach-Check-
up, schriftliche Unterlagen zum Thema bzw. 
Präsentationen im PDF-Format sowie telefonisches 
Stand-by-Coaching bis 4 Wochen nach Seminarende. 
 
 

Trainer und  
Coach-the-Coach 
 

Uwe Scholze 
 
Dipl.Soziologe,  
systemischer Coach; 
trainiert und coacht  
Führungskräfte und  
Vertriebsexperten. 
 

 

 

 


